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Изменения в коллективный договор

^̂ ^̂ госЩар'етвснного автономного учреждения Калининградской области
профессиональной образовательной организации

«Колледж сервиса и туризма»
(ГАУ КО ПОО КСТ) от 26.11.2020 года

«04» февраля 2022 г.2022 г.

1 . Приложение 1:
в) Раздел 6 дополнить пунктом 6.25. «Работникам Организации, про-

шедшим вакцинацию против коронавирусной инфекции (COVID-19), предо-
ставляются оплачиваемые дни отдыха продолжительностью 2 календарных
дня. Оплачиваемые дни отдыха предоставляются работникам на основании их
заявления и при предъявлении сертификата о прививке или выписки о вакци-
нации с портала государственных услуг.

6.25.1. Работнику , который прошел вакцинацию однокомпонентной
вакциной, оплачиваемые дни отдыха предоставляются подряд по его заявле-
нию, но не позднее, чем со дня, следующего за тем, который указан в серти-
фикате о прививке или выписке с портала государственных услуг как день, в
который проходила вакцинация.

6.25.2. Работнику , который прошел вакцинацию двухкомпонентной
вакциной, оплачиваемые дни отдыха предоставляются по его заявлениям по
одному дню после каждой вакцинации, не позднее, чем со дня, следующего за
тем, который указан в сертификате о прививке или выписке с портала госу -
дарственных услуг как день, в который проходила вакцинация.

6.25.3. Дни отдыха, предусмотренные оплачиваются работникам в раз-
мере их среднего заработка.
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