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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о Волонтёрском центре «Абилимпикс» (далее -
Положение) разработано в целях реализации волонтёрской программы
Национального конкурса профессионального мастерства для людей с
инвалидностью «Абилимпикс», Соглашения от 09.01.2019 г. № 2661-10/18 с
федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением
высшего образования «Российский государственный социальный университет»,
регламентирует порядок создания и эффективного функционирования
Волонтёрского центра «Абилимпикс».

1.2. Волонтёрский центр «Абилимпикс» является структурным
подразделением государственного автономного учреждения Калининградской
области профессиональной образовательной организации «Колледж сервиса и
туризма» (далее-Колледж, ГАУ КО ПОО КСТ).

1.3. В своей деятельности Волонтёрский центр «Абилимпикс»
руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом
от 28 июня 1995№ 98-ФЗ «О государственной поддержке молодёжных и
детских общественных объединений; Федеральным законом от 11 августа 1995
г. № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и благотворительных
организациях»; Концепцией содействию благотворительной деятельности и
добровольчества в Российской федерации от 30 июля № 1054-р, одобренной
распоряжением Правительства Российской Федерации, Концепцией проведения
конкурсов по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья на 2018-2020 годы, утверждённой
решением организационного комитета Национального чемпионата (Протокол
№ ТС -29/06пр от 12 апреля 2018г.), приказами и распоряжениями директора
Колледжа, настоящим Положением.

2. Цель, задачи и функции Волонтёрского центра «Абилимпикс»

2.1. Волонтёрский центр «Абилимпикс» создаётся с целью организации
сопровождения и помощи участникам конкурсов «Абилимпикс», в том числе
обеспечения набора и отбора волонтёров, обладающих необходимыми
знаниями, умениями и навыками общения с инвалидами и лицами с
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ограниченными возможностями здоровья, и предварительной подготовки и
обучения особенностям сопровождения инвалидов различных нозологий.

2.2. Основные задачи Волонтёрского центра «Абилимпикс»:
- Содействие в распространении лучших практик развития инклюзивной

формы образования в регионе, конкурсов профессионального мастерства
«Абилимпикс».

- Осуществление работ по привлечению волонтёров для участия в
организации и проведении чемпионатов «Абилимпикс» и других мероприятий,
а также социально-значимых проектах.

Развитие социально-значимой, социально-полезной системы
волонтёрского движения.

- Вовлечение и активизация участия граждан в системе волонтёрского
движения «Абилимпикс», сплочение и обеспечение единства лиц, участвующих
в системе волонтёрского движения на основе активной гражданской позиции,
чувства патриотизма, а также общности иных позитивных целей и интересов.

Широкое информирование общественности о волонтёрской
деятельности, а также продвижение ценностей волонтёрского движения
«Абилимпикс» в Калининградской области.

- Проведение разъяснительной работы по волонтёрскому движению,
продвижение и популяризация волонтёрских ценностей.

2.3. Основные функции Волонтёрского центра «Абилимпикс»:
- Осуществление набора и отбора, а также предварительной подготовки

волонтёров в соответствии с Методическими рекомендациями «Волонтёр
«Абилимпикс»».

- Реализация различных волонтёрских проектов и иных социальных
проектов, направленных на привлечение жителей Калининградской области к
участию в волонтёрской деятельности «Абилимпикс».

- Участие в информационной кампании (PR-ÿÿÿÿÿÿ), проводимой
региональным Организационным комитетом по подготовке и проведению
регионального чемпионата профессионального мастерства для людей с
инвалидностью и людей с ограниченными возможностями здоровья
«Абилимпикс» в Калининградской области.

Осуществление иных функций, обеспечивающих выполнение
поставленных перед Волонтёрским центром «Абилимпикс» целей и задач.

- Курирование руководителей волонтёрских групп, оказание им
практической и методической помощи.
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- Документационное обеспечение деятельности волонтёрских групп.
- Координация деятельности волонтёрских групп с организациями,

курирующими мероприятия, в которых участвуют волонтёры.
- Обобщение опыта реализации волонтёрских проектов и подготовка

предложений организационному комитету конкурсов «Абилимпикс» по
дальнейшему развитию волонтёрской деятельности.

3. Управление деятельностью Волонтёрского центра «Абилимпикс»

3.1. Волонтёрский центр «Абилимпикс» создаётся, реорганизуется и
ликвидируется приказом директора Колледжа по согласованию с
Министерством образования Калининградской области и с учётом мнения
регионального Организационного комитета по подготовке и проведению
регионального чемпионата профессионального мастерства для людей с
инвалидностью и людей с ограниченными возможностями здоровья
«Абилимпикс» (далее Чемпионат) в Калининградской области.

3.2. Деятельность Волонтёрского центра «Абилимпикс» курирует
руководитель Волонтёрского центра, который осуществляет координирование,
планирование, контроль, анализ, отчетность и развитие деятельности Центра.

4. Финансирование деятельности Волонтёрского центра
«Абилимпикс»

4.1. Волонтерский центр «Абилимпикс» организует свою деятельность на
основе материально-технической базы Колледжа.

4.2. Финансирование Волонтёрского центра «Абилимпикс» организуется
за счёт внебюджетных источников ГАУ КО ПОО КСТ.

4.3. Волонтёрский центр «Абилимпикс» может участвовать в грантах,
конкурсах, проектах, приносящих дополнительное финансирование для
организации работы.

5. Права и обязанности Волонтёрского центра «Абилимпикс»

5.1. Волонтёрский центр «Абилимпикс» для осуществления деятельности
имеет право:
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- Запрашивать и получать в установленном порядке от Национального
информацию,

возложенных на Волонтёрский центр
центра «Абилимпикс»,
необходимую для выполнения
«Абилимпикс» задач.

организацийи иных

- Участвовать в работе совещаний, семинаров, конференций и других
мероприятий, а также созывать и проводить совещания по вопросам, входящим
в компетенцию Волонтёрского центра «Абилимпикс», привлекать в
установленном порядке для участия в них иные заинтересованные стороны.

- Волонтёрский центр «Абилимпикс» обладает правом некоммерческого
использования символики «Абилимпикс» без права предоставления
исключительных прав и передачи прав третьим лицам в порядке,
устанавливаемым Организационным комитетом Национального чемпионата
«Абилимпикс».

5.2. Волонтёрский центр «Абилимпикс» обязан:
- Представлять по запросам Национального центра «Абилимпикс»,

регионального центра материалы по вопросам, отнесенным к компетенции
Волонтёрского центра «Абилимпикс».

- Обеспечивать защиту служебной информации от несанкционированного
доступа.

6. Взаимодействие Волонтёрского центра «Абилимпикс» с другими
организациями

6.1. Волонтёрский центр «Абилимпикс» для осуществления деятельности
взаимодействует с:

- Национальным центром «Абилимпикс»,
- Министерством образования Калининградской области,
- Министерством социальной политики Калининградской области,
- Агентством по делам молодёжи Калининградской области,
- Региональными общественными организациями инвалидов,
-Общеобразовательными

образовательными организациями, образовательными организациями высшего
образования и другими образовательными организациями.

- Иными организациями на основании договоров (соглашений) о
сотрудничестве (взаимодействии).

профессиональнымиорганизациями,
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